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ZAŁĄCZNIK NR 1 – FORMULARZ ZGŁOSZENIA NARUSZENIA PRAWA – „ZW – ZGŁOSZENIE” 

Formularz zgłoszenia naruszenia prawa 

„ZW – Zgłoszenie” 

UWAGA! Szare pola wypełnia Pełnomocnik ds. Naruszeń w spółce Suempol sp. o.o. 

Numer sprawy 
 

Data przyjęcia zgłoszenia 
 

Data sporządzenia 
zgłoszenia 

 

Dane osoby zgłaszającej 

(imię, nazwisko) 

 

Dane do korespondencji 
zgłaszającego 

 

Dane osoby/podmiotu 
naruszającego prawo 

 

Dane świadków 
naruszenia 

(pole nieobowiązkowe) 
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Opis naruszenia prawa 

(w przypadku, gdy rubryka jest 
niewystarczająca opis należy 
kontynuować na dołączonej 
dodatkowo przez zgłaszającego 
kartce) 

 

Pozostałe dowody 
potwierdzające 
zgłaszane naruszenie 

 

Podpis osoby 
zgłaszającej 

 

 

 

1. Administratorem danych osobowych jest spółka Suempol sp. z o.o. z siedzibą w Bielsku Podlaskim, przy ul. Białostockiej 

69A, 17-100 Bielsk Podlaski, wpisana do Rejestru Przedsiębiorców prowadzonego przez Sąd Rejonowy w Białymstoku, XIII 

Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem KRS 0000145087, posiadająca NIP: 5432025328, RE-

GON: 052143093 (dalej jako „Administrator”). 
2. Z administratorem, w szczególności w celu realizacji praw, o których mowa poniżej, można się skontaktować za pomocą: (a) 

wiadomości e-mail przesłanej na adres: biuro@suempol.pl; lub (b) poczty tradycyjnej przesłanej na adres: ul. Białostocka 69A, 

17-100 Bielsk Podlaski. 

3. Administrator przetwarza dane osobowe Sygnalisty na podstawie (a) art. 6 ust. 1 lit. c) RODO (przetwarzanie jest niezbędne 

do wypełnienia obowiązku prawnego ciążącego na administratorze), w celu obsługi zgłoszeń, ich rozpatrzenia jak również 

zapobiegania naruszeniom prawa w Spółce; (b) art. 6 ust. 1 lit. a) RODO w zakresie w jakim Sygnalista wyrazi zgodę na 

udostępnienie danych osobowych. 

4. Podanie danych osobowych jest obowiązkowe, a ich niepodanie będzie skutkowało nierozpatrzeniem zgłoszenia 

wewnętrznego. 

5. Dane osobowe są przetwarzane przez okres 3 lat po zakończeniu roku kalendarzowego, w którym zakończono działania 

następcze, lub po zakończeniu postępowań zainicjowanych tymi działaniami, chyba że dłuższy termin wynika z odrębnych 

przepisów prawa. 

6. Administrator może przekazywać dane osobowe, gdy jest to niezbędne do realizacji postępowania wszczętego na skutek 

zgłoszenia, tj. pracownikom i współpracownikom upoważnionym przez administratora do ich przetwarzania w związku z 

rozpatrywaniem zgłoszenia. 
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7. W zakresie oraz granicach wynikających z przepisów prawa osobom, których dane osobowe są przetwarzane przez 

administratora przysługują następujące prawa: (a) dostępu do swoich danych osobowych (art. 15 RODO); (b) sprostowania 

danych osobowych (art. 16 RODO); (c) usunięcia danych osobowych (art. 17 RODO); (d) ograniczenia przetwarzania danych 

osobowych (art. 18 RODO). 

8. Niezależnie od powyższego osobie, której dane są przetwarzane na podstawie prawnie uzasadnionego interesu (art. 6 ust. 1 

lit. f) RODO), w granicach wynikających z przepisów prawa przysługuje prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania 

danych osobowych (art. 21 RODO). 

9. W przypadku przetwarzania danych osobowych w oparciu o zgodę (art. 6 ust. 1 lit. a) RODO), osobie której dane dotyczą 

przysługuje prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego 

dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem. 

10. Osobie, której dane osobowe są przetwarzane przez administratora przysługuje prawo wniesienia skargi do organu nadzoru, 

którym jest Prezes Urzędu Ochrony Danych Osobowych (art. 77 RODO). 


